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INFORMAZIONI PERSONALI

GIOSUE’ CHIFARI
V1A LEONARDO DA VINCI, 610 — 90100 PALERMO (PA)

091/7423030 - 091/329166
334/2524050
giusue.chifari@giustizia.it

italiana

02/09/1946

0 Dipendente del Ministero di Grazia e Giustizia dal 15/10/1968 nella carriera
direttiva.

Q Docente di diritto Costituzionale e Archivista per i corsi di formazione del
personale di prevenzione e pena in applicazione della Legge n° 287/77

(D.M.26/05/1978).

O Componente della Commissione di sorveglianza di cui al D.P.R. 1409/63 presso la
Procura Generale della Repubblica di Palermo dal 1978 al 1990.

O Componente della Commissione Elettorale Circoscrizionale Sicilia per la Nomina
dei Rappresentanti del Personale nel Consiglio di Amministrazione del Ministero
di Grazia e Giustizia negli anni 1979, 1984, 1988.

O Presidente del Consiglio di Amministrazione della Cooperativa Edilizia “La
Bilancia” ar.l, che con contributi dello Stato ha costruito appartamenti uso
abitazione civile per i Magistrati ¢ i dipendenti del Ministero di Grazia e Giustizia

in Palermo.

0 Dirigente Amministrativo. della Procura della Repubblica presso il Tribunale per i
Minorenni di Palermo dal 29.07.91 al 13.07.2008

O Componente effettivo dal 1989 della Commissione paritetica per la definizione dei
criteri necessari alla realizzazione delle indagini campionarie sui tempi operativi
delle diverse attivita del settore giudiziario — costituita con D.M. 5/4/1989 presso il

Ministero di Grazia e Giustizia.

O Presidente della Commissione di cui all’Art. 3 com. 5 del D.P.C.M. 30/03/1989 n.
127 preposta alla formazione della graduatoria e alla prova selettiva degli aspiranti
al concorso per stenodattilografi a tempo indeterminato, con decreto del
16/11/1993 del Procuratore della Repubblica.

O Presidente della Commissione esaminatrice per le prove selettive dirette alla
copertura di duecento posti di addetto ai servizi ausiliari e di anticamera, terza
qualifica funzionale del personale del Ministero della Giustizia (Decreto n. 43/01
del 18/04/2001 del Procuratore Generale di Palermo).

O Componente della Commissione di Sorveglianza sull’archivio della Procura della
Repubblica presso il Tribunale per i Minorenni di Palermo con Decreto del

27/11/2003 del Ministero di Grazia e Giustizia.




Componente della Conferenza Permanente dell’Ufficio Territoriale del Governo di
Palermo (decreto del 12 febbraio 2003 del Prefetto di Palermo).

Presidente della Commissione di rinnovo degli inventari dei beni mobili di
proprieta dello Stato, della Procura presso il Tribunale per i Minorenni di Palermo
con Decreto del 03/11/2005 del Ministero di Grazie e Giustizia.

Dirigente Amministrativo della Procura Generale della Repubbhca presso la Corte
di Appello di Palermo dal 14 Luglio 2008 ad oggi.

Dirigente Amministrativo Reggente della Procura della Repubblica di Agrigento
dal 1 Aprile 2011 — 10 Giugno 2011

Rappresentante dell’ Amministrazione Giudiziaria nelle contrattazioni sindacali
relative alle Procure della Repubblica del distretto di Corte di Appello di Palermo.

Rappresentante dell”’ Amministrazione Giudiziaria della commissione preposta allo
studio dei problemi inerenti il traffico nella cittd di Palermo, quale “Mobility
Manager”, designato dal Presidente della Corte di Appello di Palermo.

Componente su delega del Procuratore della Repubblica per i Minorenni della
Commissione istituita per procedere al rinnovo degli inventari dei beni mobili di

proprieta dello Stato.

‘Componente della Commissione di sorveglianza di cui al D.P.R. 1409/63 presso la

Procura Generale della Repubblica di Palermo dal 1978 al 1990).

Componente della Commissione per il parere sulla dismissione dei beni mobili
della Procura della Repubblica presso il Tribunale per i Minorenni di Palermo.
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Seminario  “Contrattazione Collettiva” indetto dalla scuola Superiore della
Pubblica Amministrazione - Reggio Calabria — dal 09/02 al 14/02/1987.

Partecipazione al corso-concorso di formazione dirigenziale e manageriale presso
la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Scuola Superiore della Pubblica
Amministrazione Roma - negli anni 1990/91 col superamento della relativa prova

finale col massimo punteggio.

Partecipazione ad uno stage di mesi sei, in seguito al superamento del corso-
concorso di formazione dirigenziale e manageriale, presso la SIP (oggi Telecom)
di Roma con relativa discussione della Tesi “Strategie ¢ Programmi di formazione
nello Stato e nel settore Privato, con particolare riferimento alla S.I.P. confronto

con il Ministero di Grazia e Giustizia” in Roma Giugno 1991.

Corso di aggiornamento "Le Amministrazioni Statali e le Autonomie Locali dopo
la Legge 8/6/1990 n°142" -Presidenza del Consiglio dei Ministri Scuola Superiore
della Pubblica Amministrazione — Acireale, dal 25/05 al 06/06/92.

Convegno di Studio “Il ruolo del Dirigente pubblico nell'integrazione europea™ -
Presidenza del Consiglio dei Ministri Scuola Superiore della Pubblica
Amministrazione. Acireale, dal 03/06 al 05/06/1992.

Seminario area manageriale per Dirigenti. "Pubblica Amministrazione: le
innovazioni della pill recente normativa" - Presidenza del Consiglio dei Ministri
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione. Acireale, 11/11/1994.

Seminario Area Manageriale per Dirigenti. "Pubblica Amministrazione: le
innovazioni della pil recente normativa - Presidenza del Consiglio dei-Ministri
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione. Acireale dal 28/11 al 2/12/94.

Seminario Area Manageriale per Dirigenti. "Pubblica Amministrazione: le
innovazioni della pili recente normativa - Presidenza del Consiglio dei Ministri
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione. Acireale dal 6/2/95 al 10/2/95.

Seminario area manageriale per Dirigenti.  Area A/3 "La progettazione
organizzativa"- Presidenza del Consiglio dei Ministri . Scuola Superiore della
Pubblica Amministrazione. Caserta dal 1/12 al 5/12/97.

Seminario Area Manageriale per Dirigenti. Area A/5 "Funzione Direzionale e
relazionale” . Presidenza del Conmsiglio dei Ministri - Scuola Superiore della
Pubblica Amministrazione. Caserta dal 12/01 al 15/01/98.

Seminario Area Manageriale per Dirigenti. Area A/5 "Funzione Direzionale e

" relazionale". Presidenza del Consiglio dei Ministri - Scuola Superiore della

Pubblica Amministrazione. Caserta dal 26/01 al 27/01/98. -

Seminario Area Manageriale per Dirigenti. Area A/6 "Funzione Direzionale e
formulazione degli atti amministrativi". Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione. Caserta dal 9/02/98 al

10/02/98.

Seminario Area Manageriale per Dirigenti. Area A/7 "La gestione delle risorse
umane ". Presidenza del Consiglio dei Ministri - Scuola Superiore della Pubblica
Amministrazione. Caserta dal 30/03 al 31/03/98.

Seminario Area Manageriale per Dirigenti. Area A/7 "La gestione delle risorse
umane . Presidenza del Consiglio dei Ministri - Scuola Superiore della Pubblica

Amministrazione. Caserta dal 1/04 al 2/04/98.

Seminario Area Manageriale per Dirigenti. Area A/9 "La sicurezza ". Presidenza
del Consiglio dei Ministri - Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione -

Caserta dal 4/05 al 8/05/98.
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Incontro di studio per i Dirigenti dell'Amministrazione Giudiziaria "Il Giudice
unico di primo grado" - Ministero di Grazia e Giustizia - Scuola di Formazione ¢
aggiornamento del personale. Bellaria dal 29/09 al 2/10/98.

Seminario area managenale per i Dirigenti dell’Amministrazione Giudiziaria.
“Tecniche di gestione della contrattazione decentrata alla luce del D. Leg.vo
29/93, del C.C.N.L., della L. 626/94”. Ministero di Grazia e Giustizia - Scuola di
Formazione € aggiomamento - Genova dal 2/12 al 4/12/98.

Seminario “Tecniche di gestione della contrattazione decentrata alla luce del D.
L.vo 29/93, del C.CN.L., della L. 626/94”. Ministero di Grazia e Giustizia -
Scuola di Formazione e aggiornamento —Genova, dal 14/12 al 18/12/98.

Seminario “Giustizia minorile e mediazione penale” Scuola di Perfezionamento in
discipline giuridiche “Santa’Alfonso de Liguori”. Palermo, 5/06/2000.

Seminario “Introduzione al Project Management” Ministero della Giustizia -
Scuola di Formazione e aggiornamento. Roma 4 giugno 2001.

Seminario “Introduzione al Project Management” Ministero della Giustizia -
Scuola di Formazione e aggiornamento. Roma 11 giugno 2001.

Seminario “Valutazione dei Dirigenti” Ministero della Giustizia - Scuola di
Formazione e aggiornamento. Catania 21 gennaio 2002.

Convegno “Gli assetti organizzativi della giurisdizione informatizzata”. Scuola
Superiore della Pubblica Amministrazione Torino, 15-16 febbraio 2002.

Corso sulla presentazione del “Progetto MODELLO SICILIA™. Ministero della
Giustizia Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione. Palermo, 13 maggio

2003.

Corso di formazione manageriale destinato ai dirigenti amministrativi degli ufﬁcx_
- Scuola di Formazione ¢ Aggiornamento dell’ Amministrazione

Giudiziaria. Palermo 12-13 giugno 2003.

Corso di formazione manageriale destinato ai Dirigenti amministrativi degli uffici
giudiziari - Scuola di Formazione e Aggiornamento dell’ Amministrazione

Giudiziaria. Palermo 08-09-10 settembre 2003.

Corso di formazione “La gestione del patrimonio edilizio dell’amministrazione
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giudiziaria”. Ministero della Giustizia. Roma 6 e 7 luglio 2004.

Corso di formazione “Intervento finalizzato alla redazione dei piani di formazione

" distrettuali® 2005 - Scuola di Formazione e aggiornamento dell’ Amministrazione

Giudiziaria -Castellammare del Golfo 17-18-19 Novembre 2004.

Corso di formazione sull’intervento finalizzato alla redazione dei 'pianli di
formazione distrettuali 2005 - Scuola di Formazione e Aggiornamento
dell’ Amministrazione Giudiziaria. Castellammare del Golfo 01-02-03 Dicembre

2004.

Corso di formazione in materia di “privacy” destinato ai Dirigenti amministrativi
degli uffici giudiziari - Scuola di Formazione e Aggiornamento
dell’ Amministrazione Giudiziaria. Palermo 16-17-18 ottobre 2006.

~ Corso di formazione per dirigenti - “La contrattazione ¢ le relazioni sindacali della

P.A.- Ministero della Giustizia — Scuola di Formazione ed aggiornamento del
Personale dell’ Amministrazione Giudiziaria- Genova, dal 14/11 al 15/11/2006.

Ciclo di Seminari dal titolo “Il MALE MINORE” — Ministero della /Gi
Complesso “Malaspina” Palermo:

Pmy



TITOLI PROFESSIONALI E

ISCRIZIONE IN ALBI 01/03/2007 “Responsabilita e giustizia” - “Disagio dei minori e interventi di

politica sociale dei Servizi”;

15/03/2007 “Carta del servizio nell’ambito della Giustizia Minorile” ;
27/03/2007 “Adolescenti e doppia diagnosi: quali connessioni? ;

17/04/2007 “Minori stranieri in Sicilia: I’azione della Giustizia Minorile™;
04/05/2007 “Minori in condizioni di disagio e arte terapia: dal Corpo alla
v Parola”.

07/06/2007 “L’Impresa Etica: Corporate Social Responsability ed opportunita
di inclusione socio-lavorativa per i giovani nel circuito penale”

YV VY \4

v

g Corso di Formazione “La gestione informatica dei documenti”. Ministero della
Funzione Pubblica — Scuola superiore della Pubblica Amministrazione — dal 07 al
10 maggio 2007.; dal 28 al 1° giugno 2007; dall’11 al 15 giugno 2007. Bologna.

O Partecipazione evento presentazione del Progetto SIDIP finanziato con i fondi
PON Sicurezza “Sviluppo per il Mezzogiorno d’Italia” - Ministero della Giustizia

CISIA di Napoli - 14/11/2008.

O Convegno “ Le opportunitd del mercato elettronico della P.A.- Sportello e-
procurement di Palermo: un servizio alle pubbliche amministrazioni.
Ministero Economia e Finanze e Consip- Camera di Commercio di Palermo.

O Corso di formazione “ I Contratti Pubblici e il Nuovo Regolamento di attuazione”
Ministero della Giustizia - Direzione Generale del personale e della formazione.

Roma 9 Ottobre 2009.

O Corso di formazione “Controllo di Gestione: strumenti di gestione ¢ controllo a
supporto della Dirigenza degli Uffici Giudiziari” Ufficio per la Formazione e
I’Aggiornamento del personale dell’ Amministrazione Giudiziaria. Palermo

20/11/2009.

O Seminario “Incidenza della legge Brunetta n.15 del 2009 e del Decreto attuativo
150/09 sulla responsabilita disciplinare e su quella dirigenziale: ruolo e
competenze della dirigenza nell’amministrazione giudiziaria”-
Ministero della Giustizia — Direzione Generale del Personale e della Formazione.-

Roma 1 Giugno 2010.

O Partecipazione convegno “Una giornata per la Legalitd” — ANAS — Senato della
Repubblica - Camera dei Deputati — Universita degli Studi di Palermo - 26/02/11.

00 Seminario. “Il ruolo dell’Avvocato alla Iuce della riforma sulla mediazione civile
obbligatoria”, Astrea Meridia S.R.L. Planet Services formazione Palermo

05/11/2011:
> “Il ruolo dell’Avvocato alla luce della riforma sulla mediazione civile

obbligatoria”;

»  “il D.Lgs. 28/2010, it D.M. 180/2011 e le modifiche apportate dal D.M.
145/2011 (il valore della formazione nel riconoscimento delle qualifiche
professionali)

» “La trascrivibilitd del verbale di mediazione. Il caso: Tribunale di Roma-
Ordinanza n. 6563/2011 del 22 Luglio 2011;

»  “L’avvocato/Mediatore: Il nuovo art. 55bis del Codice Deontologico Forense
e I’aggiornamento biennale, il tirocinio assistito, la partecipazione ad almeno
20 udienze;

» “Tra mediazione e processo” La direttiva 2008/52/CE e la risoluzione del
Parlamento europeo sulla mediazione del 13.09.2011.

a Corso di Formazione per Dirigeﬁti Manager - “Attuare la riforma della Pubblica
Amministrazione” Presidenza del Consiglio dei Ministri - Scuola Superiore della
Pubblica Amministrazione. Bologna dal 24/11/2011 al 13/01/2012.

@ Corso di Formazione per Dirigenti Manager “CAD 2.6. Metodologie e tecnologie
innovative per la realizzazione e dematerializzazione dei processi amministrativj
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Scuola Superiore della
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Giudizio Complessivo “ottimo™, formulati dal Procuratore Generale presso la
Corte d’Appello di Palermo, per Dattivita svolta negli anni 1986, 1987, 1988,

1989, 1990,°1991.

" RICONOSCIMENTI a

O Promosso alla qualifica di Primo Dirigente con DM del 11/07/1991.

O Elogio del Procuratore della Repubblica presso il Tribunale per i Minorenni
¢ espresso il 27/03/93 all’esito della ispezione ministeriale eseguita dal 23/04 al

07/05/92.

O Motivato Giudizio Complessivo “ottimo”, formulato dal Consiglio
&’ Amministrazione del Ministero della Giustizia per ’attivitd svolta negli anni

1993; 1994; 1995; 1996; 1997.

O Premio per la qualitad della prestazione individuale dei Dirigenti Amministrativi,
attribuito dal Direttore Generale del Ministero della Giustizia per Pattivita svolta
nel 2° semestre 1998.

QO Premio per la qualita della prestazione individuale di Dirigente nei seguenti
semestri: 1° semestre 1999. '

0 Premio per la qualitd della prestazione individuale di Dirigente nei seguenti
semestri: 2° semestre 1999.

0 Encomio del Procuratore della Repubblica presso il Tribunale per Minorenni
formulato il 07/09/2000 ail’esito della ispezione ministeriale eseguita nell’anno

1999.

O Elogio del 29.01.00 del Procuratore Generale di Palermo in seguito all’esito della
ispezione ministeriale eseguita nell’anno 1999 alla Procura della Repubblica

presso il Tribunale per Minorenni.

O Valutazione “oltre la media” formulata dalla Commissione per la Valutazione dei
Dirigenti del Ministero della Giustizia, per le prestazioni dirigenziali rese negli
annoi 2002; 2003; 2005; 2007.

O Valutazione “eccellente” formulata dalla Commissione per la Valutazione dei
Dirigenti del Ministero della Giustizia, per le prestazioni dirigenziali rese negli
anni 2004 e 2006.

0 Elogio del Procuratore della Repubblica presso il Tribunale per i Minorenni
espresso il 19/04/2007, all’esito della ispezione ministeriale eseguita nell’anno

2005.

0O Nominato Dirigente Amministrativo della Procura Generale di Palermo, con
decreto 8/04/2008 del Direttore Generale del Ministero della Giustizia, all’esito

della procedura di valutazione comparativa.

O Valutazione “oltre la media” formulata dalla Commissione péf la Valutazione dei
Dirigenti del Ministero della Giustizia, per le prestazioni dirigenziali rese nell’anno

2008.

O Valutazione “eccellente” formulata dalla Commissione per la Valutazione dei
Dirigenti del Ministero della Giustizia, per le prestazioni dirigenziali rese nell’anno

2009.

O Premio per la qualitd della prestazione individuale di Dirigente presso la Procura
della Repubblica presso il Tribunale per i minorenni di Palermo per Pattivita svolta

nell’anno 2004.

G Elogio Ministeriale -Ispezione Ministeriale dal 31/05/2005 al 12/57/2005 - Procura
della Repubblica presso il Tribunale per i Minorenni di Palermo.
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" ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto Tecnico Commerciale Francesco Crispi di Palermo 04/10/1966.

o formazione - _
+ Principali materie / abilita ¢  Programma ministeriale per il conseguimento del diploma di maturita ed abilita tecnica
professionali oggetto dello studio commerciale.
« Titolo di Studio conseguito Laurea in Giurisprudenza presso I’ Unibersita di Palermo.
Formazione professionale Abilitato alf'esercizio della Professione di Avvocato;
Pratica forense presso uno studio di Diritto Amministrativo; —
Pratica biennale presso uno studio notarile.
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONAL!I
MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUE- FRANCESE

Autovalutazione Comprensione ' Pariato Scritto
Livello europeo (%) Ascolio Lettura interazione orale Produzione orale
Lingua BZ]Utenfe autonomo| C2| Utente avanzato | B1 | Utente autonomo| B1/ Utente autonomo| C2| Utente avanzato

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

CAPACITA E COMPETENZE SPICCATA PREDISPOSIZIONE AL LAVORO DI GRUPPO.
RELAZIONALI

ECCELLENTE CAPACITA’ DI GESTIONE ED ORGANIZZAZIONE DI TEAM DI LAVORO

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE CAPACITA' DI LAVORARE IN SITUAZIONI DI STRESS, LEGATE SOPRATTUTTO AL RAPPORTO CON IL
" PUBBLICO E ALLE SCADENZE DELLE ATTIVITA' LAVORATIVE.
CAPACITA E COMPETENZE Tecniche di pianificazione, gestione e controllo di organizzazioni complesse; innovazione
TECNICHE tecnologica applicata agli Enti erogatori dei servizi con particolare riferimento alla Pubbiica

Amministrazione. Relazioni Sindacali e confrattazione Collettiva.

PATENTE O PATENTI AUTOMOBILISTICA (PATENTE B)

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 19/2003

u |
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